FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Gabriele Falco
Via A. Diaz, 79 — Salice Salentino (LE)
347.8354008

Italiana

28.marzo.1969

Da agosto 2016 in posizione di comando part time | 50%
Comune di Nardo

Comune di Nardo

Dirigente AREA 2 — Finanze ed Entrate — Gestione Patrimonio immobiliare —
Servizio Amministrazione Risorse Umane — Welfare.

Dal 01/04/2015
Comune di Francavilla Fontana - Via Municipio, 4 — Francavilla Fontana (BR)

Comune di Francavilla Fontana

Dirigente  AREA FINANZIARIA: Servizi Contabilita e Bilancio, Entrate,
Gestione Personale, Economato e Patrimonio.

Dal 01/09/2012 al 31/03/2015
Comune di Nardo — Piazza C.Battisti, 1 - Nardo

Comune di Nardo

Dirigente dellArea Attivita Produttive — Sportello Unico delle Attivita
Produttive ed Edilizia

Dal 07.11.2007 al 31/8/2012
Comune di Nardod — Piazza C.Battisti, 1 - Nardo

Comune di Nardo
Dirigente Settore Economico-Finanziario

Dal 31.12.2003
Comune di Nardo — Riazza C.Battisti, 1 — Nardo

Comune di Nardo
Vice Comandante Polizia Locale — Categoria Economica D3

Da 03.1998 a 06.2002
Info-Azi Spa — Via C.A. Dalla Chiesa — Bari

Settore Informatico e Servizi alle Imprese

Responsabile Sviluppo e Clientela - Responsabile area Consulenza, Analisi
ed Avviamento Servizi Informativi Gestionali ed Amministrativi Contabili



e Principali mansioni e Capo Progetto
responsabilita

* Date (da —a) Da 03.1995 a 06.1998

« Nome e indirizzo del datore Arma dei Carabinieri — Ufficiale di Complemento
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Ministero della Difesa
* Tipo di impiego Vice Comandante Compagnia Speciale in seno al Gruppo Operativo Calabria

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a) 21 .febbraio.1997

* Nome e tipo di istituto di Laurea in Scienze Economico-Bancarie Assicurative e Previdenziali con
istruzione o formazione votazione 100/110 e lode
* Principali materie / abilita Ragioneria enti pubblici — Finanziamenti — Gestione del Personale
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita Laurea
PRIMA LINGUA Inglese
ALTRE LINGUE Francese

e Capacita di lettura  Buono
e Capacita di scrittura  Buono
« Capacita di espressione orale  Buono

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre

persone, in ambiente OTTIME
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
é importante e in situazioni in
cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, OTTIME
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature OTTIME
specifiche, macchinari, ecc.

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti

e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al




